




 

 

Spettabile 

Websolute S.p.A.  

Strada della Campanara, 15 

61122 PESARO (PU) 

 

Oggetto: Dichiarazione del candidato alla carica di componente del Collegio Sindacale di 

Websolute S.p.A. e sussistenza dei requisiti per la carica. 

 

Il sottoscritto Flavio Cavalli, nato a Rimini (RN) il 2 marzo 1959, C.F. CVLFLV59C02H294S, con 

riferimento alla sua candidatura alla carica di Sindaco effettivo nonché Presidente del Collegio 

Sindacale di Websolute S.p.A. (la "Società") proposta dall’Assemblea degli Azionisti della Società il 

giorno 14 aprile 2025 

PREMESSO CHE 

A. è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto sociale prescrivono per 

l'assunzione della carica di Sindaco nonché Presidente del Collegio Sindacale della Società; 

B. è a conoscenza, sotto la propria esclusiva responsabilità, anche ai sensi e per gli effetti di cui 

all'art. 76, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni, che le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti 

a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali applicabili in materia; 

DICHIARA 

1. di accettare la candidatura e, ove nominato, la carica di Sindaco effettivo nonché Presidente 

del Collegio Sindacale della Società, ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente 

dei propri compiti il tempo necessario; 

2. sotto la propria responsabilità:  

− l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità, ivi incluse l'interdizione, 

l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche 

temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

− il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto Sociale per ricoprire 

la carica di sindaco nonché Presidente del Collegio Sindacale di Websolute S.p.A. e, in 

particolare: 

(a) i requisiti di onorabilità di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, 

come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa 



 

 

l'attestazione di: (x) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione 

disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, 

o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, 

salvi gli effetti della riabilitazione; e (y) non essere stato/a condannato/a con 

sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione, o di non aver avuto 

applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato, (i) 

pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività 

bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti 

finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per 

uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto 

del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi 

per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, 

l'ordine pubblico e l'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo non 

inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo; e 

(b) i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998, ivi 

inclusa l'attestazione di (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 

2382 del codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto 

grado degli amministratori della Società, l'amministratore, coniuge, parente e 

affine entro il quarto grado degli amministratori delle società controllate dalla 

Società, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; 

e/o (iii) non essere legato/a alla Società od alle società da questa controllate od 

alle società che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero 

agli amministratori della Società e ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da 

rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura 

patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

(c) i requisiti di professionalità di cui all'articolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n. 

162, come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia: 

▪ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato 

l'attività di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;  

▪ di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due 

esercizi precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, 

funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte 

a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; 

e (b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo 

sottoposte a procedure di amministrazione straordinaria; e 



 

 

▪ di non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo 

unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, 

del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si 

trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato 

regolamentato. 

(d) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede 

legale della Società. 

Il sottoscritto si impegna sin d'ora a comunicare tempestivamente alla Società ogni successiva 

variazione a quanto sopra dichiarato nonché a produrre, su richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati richiesti e autorizzare la pubblicazione dei dati sopra riportati 

e delle informazioni contenute nel curriculum vitae, quivi allegato. Allega, inoltre, l’elenco degli 

incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società.  

Autorizza, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, dei dati personali raccolti, anche 

sensibili, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) esclusivamente per le finalità connesse al 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  

In fede, 

Pesaro, 29 marzo 2025 
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CURRICULUM VITAE 

 

1. DATI PERSONALI  

Nome e cognome  FLAVIO CAVALLI 

Data e luogo di nascita e nazionalità 02-03-1959 RIMINI (RN) 

Codice fiscale CVLFLV59C02H294S 

Indirizzo (domicilio) COLLI AL METAURO – VIA SAN PIO DA 

PIETRELCINA, 8 

Titolo di studio LAUREA 

Carica / funzioni presso la Società  Candidatura a Presidente collegio Sindacale 

 

2. INFORMAZIONI RELATIVE AD ESPERIENZE PROFESSIONALI, CARICHE RICOPERTE E 

PARTECIPAZIONI DETENUTE 

Diploma di Ragioniere presso l’Istituto Tecnico Commerciale “Cesare Battisti” di Fano con 

valutazione 60/60. A seguito del superamento dell’esame sostenuto nell’anno 1985, lo stesso ha 

ottenuto l’iscrizione presso il Collegio dei Ragionieri della Provincia di Pesaro ed Urbino ed ha 

iniziato la sua attività professionale nell’anno 1986. 

In data 15 dicembre 2010 ha conseguito la laurea in Amministrazione Finanza e Controllo corso 

della Facoltà di Economia presso l’Università degli Studi “Carlo Bo” di Urbino. 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

• Società Simon International Spa di Calcinelli – Ragioniere impiegato amministrativo 

• Dal 1991 il sottoscritto ha ricevuto anche alcuni incarichi dal Tribunale di Pesaro quale 

Curatore  Fallimentare o Liquidatore Giudiziale di imprese. 

• Dal 15 Luglio 2010 al 30 settembre 2016 ha ricoperto la carica di Direttore Generale del 

Rossini Opera Festival di Pesaro – Fondazione autonoma che promuove l’omonima 

manifestazione internazionale dedicata a Gioachino Rossini. 

• Dal 21 Novembre 2022 al 31 Dicembre 2024 ha ricoperto la carica di Sovrintendente 

dell’Associazione Arena Sferisterio, Ente che ha come principale attività la realizzazione del 

“Macerata Opera Festival” 

• Le specializzazioni raggiunte durante l’attività professionale riguardano i seguenti settori: 

o Turismo nazionale ed internazionale (attività di tour operating, aziende alberghiere, 

aziende di trasporto ed aziende collegate al turismo in genere) 
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o Spettacolo 

o Moda ed industria del tessile e dell’abbigliamento 

o Arredamento ed industria del mobile 

o Grande e piccola distribuzione 

 

 

*** *** *** 

Denominazione di tutte le società di capitali o di persone (al di fuori della Società e del gruppo ad 

essa facente capo) di cui sia stato membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza 

negli ultimi 5 anni, indicando se alla data odierna sia ancora membro di tali organi, secondo la tabella 

seguente: 

Denominazione società Carica(1) Stato carica(2) 

Il Mercatone di Desenzano Srl Sindaco Cessata 

Il Mercatone dell’Umbria Srl Sindaco Cessata 

CMT Utensili Spa Sindaco Supplente In essere 

Labirinto Cooperativa Sociale Sindaco Supplente In essere 

Benelli Q.J. Srl Sindaco  In essere 

G&D Spa Presidente del Collegio 

Sindacale 

In Essere 

Websolute Spa Presidente del Collegio 

Sindacale 

In essere 

Siprem International Spa Presidente del Collegio 

Sindacale 

In essere 

Italton Srl Revisore Legale In essere 

(1) Amministratore/sindaco/liquidatore/etc. 
(2) In essere/cessata 

*** *** *** 

Indicare la denominazione di tutte le società di capitali o di persone (al di fuori della Società e del 

gruppo ad essa facente capo) di cui sia stato socio direttamente negli ultimi 5 anni, indicando se alla 

data odierna sia ancora socio di tale società, secondo la tabella che segue: 

Denominazione società Partecipazione (%) Stato partecipazione(2) 

studiocavallimarinelli Srl 50% In essere 

Sef Snc di Guescini Sabrina e 

c.Snc 

50% In essere 

(2) In essere/cessata 
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Indicare eventuali restrizioni da Lei concordate per quanto riguarda la cessione entro un certo 

periodo di tempo di azioni della Società da Lei detenute. In assenza, La preghiamo di fornirci una 

dichiarazione in tal senso (rispondendo per esteso che non vi sono restrizioni). 

 

Non sussistono restrizioni in merito alle partecipazioni detenute 

 

Indicare eventuali stock option ovvero altri diritti di opzione attribuiti a Suo favore sulle azioni della 

Società. In assenza, La preghiamo di fornirci una dichiarazione in tal senso (rispondendo per esteso 

che non vi sono eventuali stock option ovvero altri diritti di opzione). 

Non esistono diritti di opzione o stock option in ordine alle partecipazioni detenute 

 

3. PROCEDIMENTI GIUDIZIARI 

Indicare se, nel corso degli ultimi 5 anni: 

a) abbia subito una condanna - inflitta da un provvedimento giudiziale emesso in qualsiasi grado - 

in relazione a reati di frode o a reati che prevedano una pena detentiva 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀X 

b) sia stato coinvolto, in qualità di socio di altre società, membro degli organi di amministrazione, 

di vigilanza o di controllo, o in qualità di alto dirigente delle stesse, in procedure fallimentari, 

liquidazioni obbligatorie, concordati preventivi, amministrazione controllata e straordinaria, 

concordati o composizione o riorganizzazione dei rapporti coi creditori in generale o con una 

classe di creditori 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     X 

c) abbia subito sequestri o esecuzioni su propri beni ovvero su beni di società di persone delle quali 

era socio 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     X 

d) sia stato destinatario di incriminazioni ufficiali e/o sanzioni da parte di autorità pubbliche o di 

regolamentazione (incluse le associazioni professionali riconosciute) e/o di interdizioni da parte 

di tribunali o altre autorità giudiziarie dalla carica di amministratore o di membro degli organi di 

amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi società 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     X 

e) abbia ricevuto un avviso di garanzia, gli sia stato notificato o altrimenti portato a conoscenza un 

atto o comunicazione attestante l’avvio di un procedimento penale 



4 
 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     X 

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una descrizione 

della fattispecie: 

Nulla 

  

 

4. POTENZIALI CONFLITTI DI INTERESSI E RAPPORTI CON LA SOCIETÀ 

Indicare se sussistano potenziali conflitti di interessi tra i Suoi obblighi nei confronti della Società e 

i Suoi interessi privati e/o altri obblighi. 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀X 

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare una descrizione della fattispecie: 

Nulla 

Indicare se sussistano accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitori o altri, a seguito dei 

quali Lei è stato scelto quale membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza o 

quale alto dirigente della Società.  

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀X 

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare una descrizione dell’accordo o intesa: 

Nulla 

Indicare se sussistano rapporti di parentela con membri degli organi di amministrazione, di direzione 

o di vigilanza o con gli alti dirigenti della Società. 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀X 

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare il rapporto di parentela in essere: 

Nulla 

Indicare dettagliatamente qualunque fatto o circostanza che potrebbe pregiudicare la Sua idoneità a 

rivestire il ruolo di amministratore/sindaco/alto dirigente della Società, inclusi impedimenti o 

restrizioni derivanti da attività professionale passata o in corso (obblighi contrattuali da lavoro 

dipendente ecc.). 

Nulla 

5. REQUISITI DI INDIPENDENZA DEGLI AMMINISTRATORI (DA COMPILARE SOLO DA PARTE DI 

AMMINISTRATORI INDIPENDENTI) 
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a. Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti dal Codice di Autodisciplina 

redatto dal Comitato per la Corporate Governance delle Società Quotate di Borsa Italiana 

S.p.A., confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 3 del Codice di Autodisciplina (si veda 

allegato per sintesi delle disposizioni):  

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

b. Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti dal D. Lgs. 58/1998 (il 

“Testo Unico”), confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 148, comma 3, del Testo 

Unico, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del Testo Unico (si veda allegato per sintesi 

delle disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

6. REQUISITI DI ONORABILITÀ (DA COMPILARE SOLO DA PARTE DEGLI AMMINISTRATORI) 

Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilità richiesti dallo Statuto della Società, 

confermare il possesso dei requisiti richiesti per la carica in linea con la previsione normativa dell’art. 

2382 Codice Civile (si veda allegato per sintesi delle disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

7. REQUISITI DI INDIPENDENZA, ONORABILITÀ E PROFESSIONALITÀ DEI SINDACI (DA 

COMPILARE SOLO DA PARTE DEI SINDACI) 

Al fine di valutare la sussistenza dei requisiti di professionalità stabiliti dal Codice Civile, confermare 

il possesso dei requisiti di cui all’art. 2397 Codice Civile (si veda allegato per sintesi delle 

disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀X                                                        No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

Nulla 

Al fine di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilità e indipedenza stabiliti dal Codice Civile, 

confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 2399 Codice Civile (si veda allegato per sintesi delle 

disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀X                                                        No     󠄀󠄀  
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In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

Nulla 

 

*** *** *** 

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente qualsiasi cambiamento nelle risposte di cui 

sopra che si sia verificato tra la data del presente questionario sino alla data di inizio delle negoziazioni 

degli strumenti finanziari di nuova emissione. 

 

 





 

 

Spettabile 

Websolute S.p.A.  

Strada della Campanara, 15 

61122 PESARO (PU) 

 

Oggetto: Dichiarazione del candidato alla carica di componente del Collegio Sindacale di 

Websolute S.p.A. e sussistenza dei requisiti per la carica. 

 

Il sottoscritto Ivan Battaglia, nato a Pesaro (PU) il 3 febbraio 1971, C.F. BTTVNI71B03G479U, con 

riferimento alla sua candidatura alla carica di Sindaco effettivo del Collegio Sindacale di Websolute 

S.p.A. (la "Società") proposta dall’Assemblea degli Azionisti della Società il giorno 14 aprile 2025 

PREMESSO CHE 

A. è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto sociale prescrivono per 

l'assunzione della carica di Sindaco della Società; 

B. è a conoscenza, sotto la propria esclusiva responsabilità, anche ai sensi e per gli effetti di 

cui all'art. 76, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni, che 

le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non più 

rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali applicabili 

in materia; 

DICHIARA 

1. di accettare la candidatura e, ove nominato, la carica di Sindaco effettivo della Società, 

ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo 

necessario; 

2. sotto la propria responsabilità:  

− l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità, ivi incluse l'interdizione, 

l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche 

temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

− il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto Sociale per ricoprire 

la carica di sindaco di Websolute S.p.A. e, in particolare: 

(a) i requisiti di onorabilità di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, 

come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa 

l'attestazione di: (x) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione 



 

 

disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, 

o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, 

salvi gli effetti della riabilitazione; e (y) non essere stato/a condannato/a con 

sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione, o di non aver avuto 

applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato, (i) 

pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività 

bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e 

strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) 

reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e 

nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un tempo non 

inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede 

pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; e/o (iv) 

reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non 

colposo; e 

(b) i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998, ivi 

inclusa l'attestazione di (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 

2382 del codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto 

grado degli amministratori della Società, l'amministratore, coniuge, parente e 

affine entro il quarto grado degli amministratori delle società controllate dalla 

Società, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; 

e/o (iii) non essere legato/a alla Società od alle società da questa controllate od 

alle società che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero 

agli amministratori della Società e ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da 

rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura 

patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

(c) i requisiti di professionalità di cui all'articolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n. 

162, come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia: 

▪ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato 

l'attività di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;  

▪ di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due 

esercizi precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, 

funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte 

a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; 

e (b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo 

sottoposte a procedure di amministrazione straordinaria; e 



 

 

▪ di non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo 

unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, 

del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si 

trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato 

regolamentato. 

(d) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede 

legale della Società. 

Il sottoscritto si impegna sin d'ora a comunicare tempestivamente alla Società ogni successiva 

variazione a quanto sopra dichiarato nonché a produrre, su richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati richiesti e autorizzare la pubblicazione dei dati sopra riportati 

e delle informazioni contenute nel curriculum vitae, quivi allegato. Allega, inoltre, l’elenco degli 

incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società.  

Autorizza, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, dei dati personali raccolti, anche 

sensibili, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) esclusivamente per le finalità connesse al 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  

In fede 

Pesaro, 29 marzo 2025 
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CURRICULUM VITAE 

 

1. DATI PERSONALI  

Nome e cognome Ivan Battaglia 

Data e luogo di nascita e nazionalità Pesaro, 03/02/1971 - ITA 

Codice fiscale BTTVNI71B03G479U 

Indirizzo (domicilio) Via Vincenzo Federici, 2 

Titolo di studio Laurea in Economia 

Carica / funzioni presso la Società  Candidatura a Sindaco Effettivo 

 

2. INFORMAZIONI RELATIVE AD ESPERIENZE PROFESSIONALI, CARICHE RICOPERTE E 

PARTECIPAZIONI DETENUTE 

 

• 1995 - 1997 Praticantato presso Studio di Consulenza del Lavoro e Centro Elaborazione 

Dati (Dott. Fraccacreta Armando) con ottenimento di relativa autorizzazione, da parte 

dell’ordine, al sostenimento dell’esame di Stato per l’esercizio della professione di Consulente 

del Lavoro. 

• 1997 – 2000 Praticantato presso Studio Commerciale (Dott. Anteo Rossi) per l’ottenimento 

dell’abilitazione alla professione di Dottore Commercialista e Revisore Contabile; 

• 2001 – 2025 Attività di consulenza prestata in qualità di libero professionista, nella gestione 

di clienti con mansioni strettamente connessi alla consulenza tributario aziendale e gestionale; 

• 2001 - 2025 attività di Sindaco e Revisore in svariate società operanti sia nel contesto locale 

che non;  

** *** *** 

Denominazione di tutte le società di capitali o di persone (al di fuori della Società e del gruppo ad 

essa facente capo) di cui sia stato membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza 

negli ultimi 5 anni, indicando se alla data odierna sia ancora membro di tali organi, secondo la tabella 

seguente: 
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Denominazione società Carica(1) Stato carica(2) 

Markus Srl Sindaco effettivo In essere 

Isopak Adriatica Spa Sindaco effettivo - Revisore In essere 

Omag Spa Presidente Collegio Sindacale In essere 

Labirinto Cooperativa Sociale Sindaco supplente In essere 

Spararreda Spa Sindaco effettivo - Revisore Cessato 

Barberini Allestimenti Srl Sindaco Revisore - Unico In essere 

Della Rovere Spa – in liquidazione Sindaco Revisore Cessata 

Consozio Sociale Santa Colomba 

– Società Coop Sociale 

Sindaco supplente In essere 

GENS S.P.A. 

 

Sindaco supplente In essere 

Koremplast Srl Sindaco Revisore – Unico In essere 

"CALZATURIFICIO LUIS 

SOCIETA' COOPERATIVA 

P.A." IN SIGLA "LUIS" 

 

Sindaco supplente In essere 

Websolute Spa Sindaco Effettivo In essere 

SOLIDALE COOPERATIVA 

SOCIALE 

 

Sindaco – Revisore In essere 

Consorzio Sociale Centopercento 

Onlus – Società Cooperativa 

Sociale 

Sindaco revisore In essere 

(1) Amministratore/sindaco/liquidatore/etc. 
(2) In essere/cessata 

*** *** *** 

Indicare la denominazione di tutte le società di capitali o di persone (al di fuori della Società e del 

gruppo ad essa facente capo) di cui sia stato socio negli ultimi 5 anni, indicando se alla data odierna 

sia ancora socio di tale società, secondo la tabella che segue: 

 

Denominazione società Partecipazione (%) Stato partecipazione(2) 

https://portalebanchedatij.visura.it/group/distributori/dati-impresa?p_auth=9QQtfdZy&p_p_id=1_WAR_bloccoimpresaportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_javax.portlet.action=datiImpresa&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_idDama=RA_IMPR_DENOM&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_codFiscale=02102670417
https://portalebanchedatij.visura.it/group/distributori/dati-impresa?p_auth=9QQtfdZy&p_p_id=1_WAR_bloccoimpresaportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_javax.portlet.action=datiImpresa&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_idDama=RA_IMPR_DENOM&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_codFiscale=01118330420
https://portalebanchedatij.visura.it/group/distributori/dati-impresa?p_auth=9QQtfdZy&p_p_id=1_WAR_bloccoimpresaportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_javax.portlet.action=datiImpresa&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_idDama=RA_IMPR_DENOM&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_codFiscale=01118330420
https://portalebanchedatij.visura.it/group/distributori/dati-impresa?p_auth=9QQtfdZy&p_p_id=1_WAR_bloccoimpresaportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_javax.portlet.action=datiImpresa&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_idDama=RA_IMPR_DENOM&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_codFiscale=01118330420
https://portalebanchedatij.visura.it/group/distributori/dati-impresa?p_auth=9QQtfdZy&p_p_id=1_WAR_bloccoimpresaportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_javax.portlet.action=datiImpresa&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_idDama=RA_IMPR_DENOM&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_codFiscale=01606730784
https://portalebanchedatij.visura.it/group/distributori/dati-impresa?p_auth=9QQtfdZy&p_p_id=1_WAR_bloccoimpresaportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_javax.portlet.action=datiImpresa&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_idDama=RA_IMPR_DENOM&_1_WAR_bloccoimpresaportlet_codFiscale=01606730784
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Nessuna Nessuna Nessuna 

(2) In essere/cessata 

 

Indicare eventuali restrizioni da Lei concordate per quanto riguarda la cessione entro un certo 

periodo di tempo di azioni della Società da Lei detenute. In assenza, La preghiamo di fornirci una 

dichiarazione in tal senso (rispondendo per esteso che non vi sono restrizioni). 

nessuna 

 

Indicare eventuali stock option ovvero altri diritti di opzione attribuiti a Suo favore sulle azioni della 

Società. In assenza, La preghiamo di fornirci una dichiarazione in tal senso (rispondendo per esteso 

che non vi sono eventuali stock option ovvero altri diritti di opzione). 

 

nessuna 

 

3. PROCEDIMENTI GIUDIZIARI 

Indicare se, nel corso degli ultimi 5 anni: 

a) abbia subito una condanna - inflitta da un provvedimento giudiziale emesso in qualsiasi grado - 

in relazione a reati di frode o a reati che prevedano una pena detentiva 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

b) sia stato coinvolto, in qualità di socio di altre società, membro degli organi di amministrazione, 

di vigilanza o di controllo, o in qualità di alto dirigente delle stesse, in procedure fallimentari, 

liquidazioni obbligatorie, concordati preventivi, amministrazione controllata e straordinaria, 

concordati o composizione o riorganizzazione dei rapporti coi creditori in generale o con una 

classe di creditori 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

c) abbia subito sequestri o esecuzioni su propri beni ovvero su beni di società di persone delle quali 

era socio 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

d) sia stato destinatario di incriminazioni ufficiali e/o sanzioni da parte di autorità pubbliche o di 

regolamentazione (incluse le associazioni professionali riconosciute) e/o di interdizioni da parte 

di tribunali o altre autorità giudiziarie dalla carica di amministratore o di membro degli organi di 

amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi società 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  
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e) abbia ricevuto un avviso di garanzia, gli sia stato notificato o altrimenti portato a conoscenza un 

atto o comunicazione attestante l’avvio di un procedimento penale 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una descrizione 

della fattispecie: 

nessuna 

 

 

4. POTENZIALI CONFLITTI DI INTERESSI E RAPPORTI CON LA SOCIETÀ 

Indicare se sussistano potenziali conflitti di interessi tra i Suoi obblighi nei confronti della Società e 

i Suoi interessi privati e/o altri obblighi. 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare una descrizione della fattispecie: 

nessuna 

Indicare se sussistano accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitori o altri, a seguito dei 

quali Lei è stato scelto quale membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza o 

quale alto dirigente della Società.  

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare una descrizione dell’accordo o intesa: 

nessuna 

Indicare se sussistano rapporti di parentela con membri degli organi di amministrazione, di direzione 

o di vigilanza o con gli alti dirigenti della Società. 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare il rapporto di parentela in essere: 

nessuna 

Indicare dettagliatamente qualunque fatto o circostanza che potrebbe pregiudicare la Sua idoneità a 

rivestire il ruolo di amministratore/sindaco/alto dirigente della Società, inclusi impedimenti o 

restrizioni derivanti da attività professionale passata o in corso (obblighi contrattuali da lavoro 

dipendente ecc.). 

nessuna 

5. REQUISITI DI INDIPENDENZA DEGLI AMMINISTRATORI (DA COMPILARE SOLO DA PARTE DI 

AMMINISTRATORI INDIPENDENTI) 
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a. Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti dal Codice di Autodisciplina 

redatto dal Comitato per la Corporate Governance delle Società Quotate di Borsa Italiana 

S.p.A., confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 3 del Codice di Autodisciplina (si veda 

allegato per sintesi delle disposizioni):  

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………. 

b. Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti dal D. Lgs. 58/1998 (il 

“Testo Unico”), confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 148, comma 3, del Testo 

Unico, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del Testo Unico (si veda allegato per sintesi 

delle disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

6. REQUISITI DI ONORABILITÀ (DA COMPILARE SOLO DA PARTE DEGLI AMMINISTRATORI) 

Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilità richiesti dallo Statuto della Società, 

confermare il possesso dei requisiti richiesti per la carica in linea con la previsione normativa dell’art. 

2382 Codice Civile (si veda allegato per sintesi delle disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………. 

7. REQUISITI DI INDIPENDENZA, ONORABILITÀ E PROFESSIONALITÀ DEI SINDACI (DA 

COMPILARE SOLO DA PARTE DEI SINDACI) 

Al fine di valutare la sussistenza dei requisiti di professionalità stabiliti dal Codice Civile, confermare 

il possesso dei requisiti di cui all’art. 2397 Codice Civile (si veda allegato per sintesi delle 

disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

nessuna 
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Al fine di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilità e indipedenza stabiliti dal Codice Civile, 

confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 2399 Codice Civile (si veda allegato per sintesi delle 

disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

nessuna 

 

*** *** *** 

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente qualsiasi cambiamento nelle risposte di cui 

sopra che si sia verificato tra la data del presente questionario sino alla data di inizio delle negoziazioni 

degli strumenti finanziari di nuova emissione. 

Pesaro, 29 Marzo 2025 

 

 



 
 
 
 

 
 
 

 



 

 

Spettabile 

Websolute S.p.A.  

Strada della Campanara, 15 

61122 PESARO (PU) 

 

Oggetto: Dichiarazione del candidato alla carica di componente del Collegio Sindacale di 

Websolute S.p.A. e sussistenza dei requisiti per la carica. 

 

Il sottoscritto Stefano Scarpetti, nato a Fano (PU) il 17 aprile 1983, C.F. SCRSFN83D17D488W, con 

riferimento alla sua candidatura alla carica di Sindaco effettivo del Collegio Sindacale di Websolute 

S.p.A. (la "Società") proposta dall’Assemblea degli Azionisti della Società il giorno 14 aprile 2025 

PREMESSO CHE 

A. è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto sociale prescrivono per 

l'assunzione della carica di Sindaco della Società; 

B. è a conoscenza, sotto la propria esclusiva responsabilità, anche ai sensi e per gli effetti di 

cui all'art. 76, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni, che 

le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non più 

rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali applicabili 

in materia; 

DICHIARA 

1. di accettare la candidatura e, ove nominato, la carica di Sindaco effettivo della Società, 

ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo 

necessario; 

2. sotto la propria responsabilità:  

− l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità, ivi incluse l'interdizione, 

l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche 

temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

− il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto Sociale per ricoprire 

la carica di sindaco di Websolute S.p.A. e, in particolare: 

(a) i requisiti di onorabilità di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, 

come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa 

l'attestazione di: (x) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione 



 

 

disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, 

o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, 

salvi gli effetti della riabilitazione; e (y) non essere stato/a condannato/a con 

sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione, o di non aver avuto 

applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato, (i) 

pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività 

bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e 

strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) 

reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e 

nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un tempo non 

inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede 

pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; e/o (iv) 

reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non 

colposo; e 

(b) i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998, ivi 

inclusa l'attestazione di (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 

2382 del codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto 

grado degli amministratori della Società, l'amministratore, coniuge, parente e 

affine entro il quarto grado degli amministratori delle società controllate dalla 

Società, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; 

e/o (iii) non essere legato/a alla Società od alle società da questa controllate od 

alle società che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero 

agli amministratori della Società e ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da 

rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura 

patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

(c) i requisiti di professionalità di cui all'articolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n. 

162, come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia: 

▪ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato 

l'attività di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;  

▪ di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due 

esercizi precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, 

funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte 

a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; 

e (b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo 

sottoposte a procedure di amministrazione straordinaria; e 



 

 

▪ di non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo 

unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, 

del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si 

trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato 

regolamentato. 

(d) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede 

legale della Società. 

Il sottoscritto si impegna sin d'ora a comunicare tempestivamente alla Società ogni successiva 

variazione a quanto sopra dichiarato nonché a produrre, su richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati richiesti e autorizzare la pubblicazione dei dati sopra riportati 

e delle informazioni contenute nel curriculum vitae, quivi allegato. Allega, inoltre, l’elenco degli 

incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società.  

Autorizza, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, dei dati personali raccolti, anche 

sensibili, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) esclusivamente per le finalità connesse al 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  

In fede 

Pesaro, 29 marzo 2025 
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CURRICULUM VITAE 

 

1. DATI PERSONALI  

Nome e cognome Stefano Scarpetti 

Data e luogo di nascita e nazionalità Fano, 17/04/1983 - ITA 

Codice fiscale SCRSFN83D17D488W 

Indirizzo (domicilio) Via Lazio n. 3 – Colli al Metauro (PU) 

Titolo di studio Laurea in Economia e Diritto di Impresa 

Carica / funzioni presso la Società  Candidatura a Sindaco Effettivo 

 

2. INFORMAZIONI RELATIVE AD ESPERIENZE PROFESSIONALI, CARICHE RICOPERTE E 

PARTECIPAZIONI DETENUTE 

 

• 01/07/1998 - 21/12/2001Elaborazioni T.S. SNC CARTOCETO (PU) Impiegato addetto 

alla elaborazione dati; 

• 20/06/2005 – 30/12/2008 Elaborazioni T.S. SNC CARTOCETO (PU) Impiegato 

amministrativo; 

• 29/10/2007 – 22-11-2010 Studio professionale “Cesaroni – Cavalli – Marinelli” PESARO 

(PU) Tirocinio professionale Dottore Commercialista e Revisore Contabile; 

• Dal 24/03/2011 abilitato alla professione di Dottore Commercialista, iscritto all’ordine dei 

Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Pesaro e Urbino al n. 624/A; 

• Dall’anno 2011 ho collaborato con vari Studi Professionali come Dottore Commercialista e 

Revisore Legale dei Conti; 

• Ho ricoperto e attualmente ricopro incarichi di:  

o Membro di Collegi Sindacali;  

o Revisore Legale dei Conti;  

o Sindaco Unico;  

o Curatore Fallimentare;  
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o Commissario Liquidatore in Liquidazione Coatte Amministrative.  

 

** *** *** 

Denominazione di tutte le società di capitali o di persone (al di fuori della Società e del gruppo ad 

essa facente capo) di cui sia stato membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza 

negli ultimi 5 anni, indicando se alla data odierna sia ancora membro di tali organi, secondo la tabella 

seguente: 

Denominazione società Carica(1) Stato carica(2) 

Markus Srl Sindaco effettivo In essere 

Falconara Srl Sindaco Supplente In essere 

Guimar Srl Revisore In essere 

Siprem International Spa Sindaco Supplente In essere 

Isopak Adriatica Spa Sindaco Supplente In essere 

Omag Spa Sindaco effettivo In essere 

Gibam Shops Spa Sindaco Supplente In essere 

Utopia Cooperativa Sociale Sindaco supplente In essere 

Labirinto Cooperativa Sociale Sindaco supplente In essere 

Ferri Tech Srl Revisore In essere 

Te. Tecnoelettronica Srl Sindaco unico In essere 

G. & D. Spa Sindaco Effettivo In essere 

Websolute Spa Sindaco Effettivo In essere 

Lindbergh Hotels Srl Sindaco unico In essere 

Alpha 2013 Srl Curatore fallimentare In essere 

Immobiliare Roveresca Srl Curatore fallimentare In essere 

Giemme Mobili Srl Curatore fallimentare In essere 

Spararreda Spa Sindaco effettivo - Revisore Cessato 

Wave Srl in liquidazione  Sindaco Unico Cessato 
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Compagnia Tessile Spa Sindaco effettivo Cessato 

Active Logistics Srl Revisore Cessato 

Montecchio Alimentari Srl Curatore fallimentare Cessato 

T.F.A. Srl in liquidazione Curatore fallimentare Cessato 

(1) Amministratore/sindaco/liquidatore/etc. 
(2) In essere/cessata 

*** *** *** 

Indicare la denominazione di tutte le società di capitali o di persone (al di fuori della Società e del 

gruppo ad essa facente capo) di cui sia stato socio negli ultimi 5 anni, indicando se alla data odierna 

sia ancora socio di tale società, secondo la tabella che segue: 

 

Denominazione società Partecipazione (%) Stato partecipazione(2) 

ELABORAZIONI T.S. S.r.l. 33,33% In essere 

ELABORAZIONI T.S. S.N.C. di 

Tanfani Patrizia & C. 

11,66% In essere 

(2) In essere/cessata 

 

Indicare eventuali restrizioni da Lei concordate per quanto riguarda la cessione entro un certo 

periodo di tempo di azioni della Società da Lei detenute. In assenza, La preghiamo di fornirci una 

dichiarazione in tal senso (rispondendo per esteso che non vi sono restrizioni). 

nessuna 

 

Indicare eventuali stock option ovvero altri diritti di opzione attribuiti a Suo favore sulle azioni della 

Società. In assenza, La preghiamo di fornirci una dichiarazione in tal senso (rispondendo per esteso 

che non vi sono eventuali stock option ovvero altri diritti di opzione). 

 

nessuna 

 

3. PROCEDIMENTI GIUDIZIARI 

Indicare se, nel corso degli ultimi 5 anni: 

a) abbia subito una condanna - inflitta da un provvedimento giudiziale emesso in qualsiasi grado - 

in relazione a reati di frode o a reati che prevedano una pena detentiva 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  
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b) sia stato coinvolto, in qualità di socio di altre società, membro degli organi di amministrazione, 

di vigilanza o di controllo, o in qualità di alto dirigente delle stesse, in procedure fallimentari, 

liquidazioni obbligatorie, concordati preventivi, amministrazione controllata e straordinaria, 

concordati o composizione o riorganizzazione dei rapporti coi creditori in generale o con una 

classe di creditori 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

c) abbia subito sequestri o esecuzioni su propri beni ovvero su beni di società di persone delle quali 

era socio 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

d) sia stato destinatario di incriminazioni ufficiali e/o sanzioni da parte di autorità pubbliche o di 

regolamentazione (incluse le associazioni professionali riconosciute) e/o di interdizioni da parte 

di tribunali o altre autorità giudiziarie dalla carica di amministratore o di membro degli organi di 

amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi società 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

e) abbia ricevuto un avviso di garanzia, gli sia stato notificato o altrimenti portato a conoscenza un 

atto o comunicazione attestante l’avvio di un procedimento penale 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una descrizione 

della fattispecie: 

nessuna 

 

 

4. POTENZIALI CONFLITTI DI INTERESSI E RAPPORTI CON LA SOCIETÀ 

Indicare se sussistano potenziali conflitti di interessi tra i Suoi obblighi nei confronti della Società e 

i Suoi interessi privati e/o altri obblighi. 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare una descrizione della fattispecie: 

nessuna 

Indicare se sussistano accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitori o altri, a seguito dei 

quali Lei è stato scelto quale membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza o 

quale alto dirigente della Società.  

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare una descrizione dell’accordo o intesa: 
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nessuna 

Indicare se sussistano rapporti di parentela con membri degli organi di amministrazione, di direzione 

o di vigilanza o con gli alti dirigenti della Società. 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare il rapporto di parentela in essere: 

nessuna 

Indicare dettagliatamente qualunque fatto o circostanza che potrebbe pregiudicare la Sua idoneità a 

rivestire il ruolo di amministratore/sindaco/alto dirigente della Società, inclusi impedimenti o 

restrizioni derivanti da attività professionale passata o in corso (obblighi contrattuali da lavoro 

dipendente ecc.). 

nessuna 

5. REQUISITI DI INDIPENDENZA DEGLI AMMINISTRATORI (DA COMPILARE SOLO DA PARTE DI 

AMMINISTRATORI INDIPENDENTI) 

a. Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti dal Codice di Autodisciplina 

redatto dal Comitato per la Corporate Governance delle Società Quotate di Borsa Italiana 

S.p.A., confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 3 del Codice di Autodisciplina (si veda 

allegato per sintesi delle disposizioni):  

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

………………………………………………………………………………………………… 

b. Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti dal D. Lgs. 58/1998 (il 

“Testo Unico”), confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 148, comma 3, del Testo 

Unico, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del Testo Unico (si veda allegato per sintesi 

delle disposizioni):  

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

6. REQUISITI DI ONORABILITÀ (DA COMPILARE SOLO DA PARTE DEGLI AMMINISTRATORI) 

Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilità richiesti dallo Statuto della Società, 

confermare il possesso dei requisiti richiesti per la carica in linea con la previsione normativa dell’art. 

2382 Codice Civile (si veda allegato per sintesi delle disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

…………………………………………………………………………………………………… 
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7. REQUISITI DI INDIPENDENZA, ONORABILITÀ E PROFESSIONALITÀ DEI SINDACI (DA 

COMPILARE SOLO DA PARTE DEI SINDACI) 

Al fine di valutare la sussistenza dei requisiti di professionalità stabiliti dal Codice Civile, confermare 

il possesso dei requisiti di cui all’art. 2397 Codice Civile (si veda allegato per sintesi delle 

disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

nessuna 

Al fine di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilità e indipedenza stabiliti dal Codice Civile, 

confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 2399 Codice Civile (si veda allegato per sintesi delle 

disposizioni): 

Sì     󠄀󠄀                                                         No     󠄀󠄀  

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa: 

nessuna 

 

*** *** *** 

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente qualsiasi cambiamento nelle risposte di cui 

sopra che si sia verificato tra la data del presente questionario sino alla data di inizio delle negoziazioni 

degli strumenti finanziari di nuova emissione. 

Pesaro, 29 Marzo 2025 

 

 

 







 

 

Spettabile 

Websolute S.p.A.  

Strada della Campanara, 15 

61122 PESARO (PU) 

 

Oggetto: Dichiarazione del candidato alla carica di componente del Collegio Sindacale di 

Websolute S.p.A. e sussistenza dei requisiti per la carica. 

 

Il sottoscritto Marco Eusepi, nato a Cattolica (RN) il 4 giugno 1988, C.F. SPEMRC88H04C357M, con 

riferimento alla sua candidatura alla carica di Sindaco supplente del Collegio Sindacale di Websolute 

S.p.A. (la "Società") proposta dall’Assemblea degli Azionisti della Società il giorno 14 aprile 2025 

PREMESSO CHE 

A. è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto sociale prescrivono per 

l'assunzione della carica di Sindaco della Società; 

B. è a conoscenza, sotto la propria esclusiva responsabilità, anche ai sensi e per gli effetti di 

cui all'art. 76, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni, che 

le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non più 

rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali applicabili 

in materia; 

DICHIARA 

1. di accettare la candidatura e, ove nominato, la carica di Sindaco supplente della Società, 

ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo 

necessario; 

2. sotto la propria responsabilità:  

− l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità, ivi incluse l'interdizione, 

l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche 

temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

− il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto Sociale per ricoprire 

la carica di sindaco di Websolute S.p.A. e, in particolare: 

(a) i requisiti di onorabilità di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, 

come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa 

l'attestazione di: (x) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione 



 

 

disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, 

o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, 

salvi gli effetti della riabilitazione; e (y) non essere stato/a condannato/a con 

sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione, o di non aver avuto 

applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato, (i) 

pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività 

bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e 

strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) 

reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e 

nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un tempo non 

inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede 

pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; e/o (iv) 

reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non 

colposo; e 

(b) i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998, ivi 

inclusa l'attestazione di (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 

2382 del codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto 

grado degli amministratori della Società, l'amministratore, coniuge, parente e 

affine entro il quarto grado degli amministratori delle società controllate dalla 

Società, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; 

e/o (iii) non essere legato/a alla Società od alle società da questa controllate od 

alle società che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero 

agli amministratori della Società e ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da 

rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura 

patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

(c) i requisiti di professionalità di cui all'articolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n. 

162, come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia: 

▪ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato 

l'attività di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;  

▪ di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due 

esercizi precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, 

funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte 

a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; 

e (b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo 

sottoposte a procedure di amministrazione straordinaria; e 



 

 

▪ di non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo 

unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, 

del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si 

trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato 

regolamentato. 

(d) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede 

legale della Società. 

Il sottoscritto si impegna sin d'ora a comunicare tempestivamente alla Società ogni successiva 

variazione a quanto sopra dichiarato nonché a produrre, su richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati richiesti e autorizzare la pubblicazione dei dati sopra riportati 

e delle informazioni contenute nel curriculum vitae, quivi allegato. Allega, inoltre, l’elenco degli 

incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società.  

Autorizza, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, dei dati personali raccolti, anche 

sensibili, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) esclusivamente per le finalità connesse al 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  

In fede 

Pesaro, 29 marzo 2025 

Marco Eusepi 

 

















Spettabile 

Websolute S.p.A.  

Strada della Campanara, 15 

61122 PESARO (PU) 

 

Oggetto: Dichiarazione del candidato alla carica di componente del Collegio Sindacale di 

Websolute S.p.A. e sussistenza dei requisiti per la carica. 

 

Il sottoscritto Giuliano Sinibaldi nato a Pesaro (PU) il 16 Dicembre 1963, C.F. SNBGLN63T16G479J, 

con riferimento alla sua candidatura alla carica di Sindaco supplente del Collegio Sindacale di 

Websolute S.p.A. (la "Società") proposta dall’Assemblea degli Azionisti della Società il giorno 14 

aprile 2025 

PREMESSO CHE 

A. è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto sociale prescrivono per 

l'assunzione della carica di Sindaco della Società; 

B. è a conoscenza, sotto la propria esclusiva responsabilità, anche ai sensi e per gli effetti di 

cui all'art. 76, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni, che 

le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non più 

rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali applicabili 

in materia; 

DICHIARA 

1. di accettare la candidatura e, ove nominato, la carica di Sindaco supplente della Società, 

ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo 

necessario; 

2. sotto la propria responsabilità:  

− l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità, ivi incluse l'interdizione, 

l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche 

temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

− il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto Sociale per ricoprire 

la carica di sindaco di Websolute S.p.A. e, in particolare: 

(a) i requisiti di onorabilità di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, 

come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa 



l'attestazione di: (x) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione 

disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, 

o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, 

salvi gli effetti della riabilitazione; e (y) non essere stato/a condannato/a con 

sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione, o di non aver avuto 

applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato, (i) 

pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività 

bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e 

strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) 

reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e 

nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un tempo non 

inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede 

pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; e/o (iv) 

reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non 

colposo; e 

(b) i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998, ivi 

inclusa l'attestazione di (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 

2382 del codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto 

grado degli amministratori della Società, l'amministratore, coniuge, parente e 

affine entro il quarto grado degli amministratori delle società controllate dalla 

Società, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; 

e/o (iii) non essere legato/a alla Società od alle società da questa controllate od 

alle società che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero 

agli amministratori della Società e ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da 

rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura 

patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

(c) i requisiti di professionalità di cui all'articolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n. 

162, come richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia: 

 di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato 

l'attività di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;  

 di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due 

esercizi precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, 

funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte 

a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; 

e (b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo 

 



sottoposte a procedure di amministrazione straordinaria; e 

 di non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo 

unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, 

del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si 

trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato 

regolamentato. 

(d) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede
legale della Società.

Il sottoscritto si impegna sin d'ora a comunicare tempestivamente alla Società ogni successiva 

variazione a quanto sopra dichiarato nonché a produrre, su richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati richiesti e autorizzare la pubblicazione dei dati sopra riportati 

e delle informazioni contenute nel curriculum vitae, quivi allegato. Allega, inoltre, l’elenco degli 

incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società.  

Autorizza, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, dei dati personali raccolti, anche 

sensibili, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) esclusivamente per le finalità connesse al 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  

In fede 

Pesaro, 5 aprile 2025 

______________________________ 
Giuliano Sinibaldi 
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ATTIVITA'
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Attività prevalente altre attivita' di consulenza
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sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 18/02/2003
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma il 05/12/2023

informazioni costitutive Denominazione: CARTOM S.R.L.
Data atto di costituzione: 17/02/2003

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2003
Scadenza esercizi successivi: 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: amministratore unico

organi amministrativi amministratore unico (in carica)

Oggetto sociale - L'EROGAZIONE ALLE IMPRESE ED ALLE SOCIETA', PUBBLICHE E PRIVATE, DI OGNI TIPO
E NATURA, DI SERVIZI, DI ASSISTENZA E DI CONSULENZA IN AREA COMMERCIALE,
PUBBLICITARIA, GESTIONALE, PRODUTTIVA ED AMMINISTRATIVA, IN PARTICOLARE
L'ASSISTENZA NELLA CREAZIONE DI PIANI DI SVILUPPO E RISTRUTTURAZIONE, RICERCA
DI NUOVI MERCATI, SVILUPPO E CONSOLIDAMENTO DI PARTICOLARI SEGMENTI DI VENDITA,
L'ANALISI DI FATTIBILITA' DI PROGETTI DI ESPANSIONE E/O SVILUPPO DI AREE
COMMERCIALI IN SENO ALLE AZIENDE ED IN GENERALE OGNI SERVIZIO AVENTE PER
OGGETTO PROBLEMATICHE COMMERCIALI ED AFFINI;
- L'ATTIVITA' DI CONSULENZA ECONOMICO-FINANZIARIA ALLE IMPRESE IN GENERE ED IN
PARTICOLARE IN MATERIA DI CONTROLLO DI GESTIONE E FORMULAZIONE DI BUDGETS,
DIAGNOSI AZIENDALI, PROFILI DI PIANIFICAZIONE STRATEGICI E RIORGANIZZATIVI,
IMPIANTI DI SISTEMI DIREZIONALI E PRODUTTIVI, RAZIONALIZZAZIONE DEI METODI E
DELLE PROCEDURE ORGANIZZATIVE, IMPIANTI DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO
ECONOMICO-FINANZIARIO DELLE AZIENDE, VALUTAZIONI DI CONVENIENZA RELATIVE AD
INVESTIMENTI, VALUTAZIONE E SCELTA DI VARIE TECNICHE DI FINANZIAMENTO NONCHE'
PREDISPOSIZIONE DELLE PRATICHE RELATIVE ALLA CONCESSIONE DI FINANZIAMENTI,
ANCHE AGEVOLATI, ALLE IMPRESE;
- L'ACQUISTO, LA RISTRUTTURAZIONE, LA VENDITA, LA PERMUTA E LA GESTIONE DI BENI
IMMOBILI INDUSTRIALI, COMMERCIALI, CIVILI, RUSTICI ED URBANI; L'ACQUISTO, LA
VENDITA NONCHE' LA SISTEMAZIONE, TRASFORMAZIONE, LOTTIZZAZIONE E GESTIONE DI
TERRENI EDIFICABILI E NON; LA COSTRUZIONE DI IMMOBILI AD USO CIVILE,
INDUSTRIALE E COMMERCIALE; LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' PRODUTTIVA NEL SETTORE
EDILIZIO IN GENERE ( IN PROPRIO O PER CONTO TERZI ), DELLE COSTRUZIONI
STRADALI, DELLE LOTTIZZAZIONI URBANE E DI QUANTO ALTRO POSSA FORMARE OGGETTO DI
ATTIVITA' EDILIZIA, LA REALIZZAZIONE DI TUTTE LE INFRASTRUTTURE ED IMPIANTI
DESTINATI ALLA VALORIZZAZIONE DEGLI IMMOBILI;
- LA SOCIETA' HA INOLTRE PER OGGETTO L'ASSUNZIONE DI PARTECIPAZIONI IN ALTRE
SOCIETA' OD ENTI SIA IN ITALIA CHE ALL'ESTERO, IL FINANZIAMENTO E COORDINAMENTO
TECNICO E FINANZIARIO DI SOCIETA' OD ENTI CUI PARTECIPA, COMPRAVENDITA,
POSSESSO, GESTIONE E COLLOCAMENTO DI TITOLI PUBBLICI E PRIVATI; COORDINAMENTO
TECNICO, FINANZIARIO, GESTIONALE, AMMINISTRATIVO, COMMERCIALE DI SOCIETA' OD
ENTI.
LA SOCIETA' PUO' INOLTRE COMPIERE TUTTE LE OPERAZIONI, COMMERCIALI, INDUSTRIALI
E FINANZIARIE, MOBILIARI O IMMOBILIARI STRUMENTALI AL RAGGIUNGIMENTO
DELL'OGGETTO SOCIALE; PUO' INFINE ASSUMERE IMPEGNI, CONCEDERE AVALLI E DARE
GARANZIE ANCHE FIDEIUSSORIE ED OGNI ALTRA GARANZIA ANCHE REALE A FAVORE DI
TERZI, IL TUTTO ESCLUSIVAMENTE IN QUANTO RITENUTE OPERAZIONI NECESSARIE O UTILI
PER IL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, PURCHE' OVE PRESCRITTO, SENZA CON
CIO' SVOLGERE ATTIVITA' NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO.
LA SOCIETA' NON PUO' COMUNQUE, SENZA AVERE ASSUNTO LE CARATTERISTICHE
PRESCRITTE - SE NON OVE LECITO IN VIA NON PREVALENTE E A SERVIZIO DELL'OGGETTO
PRINCIPALE - SVOLGERE LE ATTIVITA' E COMPIERE LE OPERAZIONI RIENTRANTI NELLE
PARTICOLARI CATEGORIE DI IMPRESE IL CUI ESERCIZIO E' SOGGETTO A REGIMI LEGALI E
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AMMINISTRATIVI SPECIALI O RISERVATI TEMPO PER TEMPO VIGENTI, CHE SI HANNO QUI
COME RIPRODOTTI PER RELATIONEM QUALI CORRISPONDENTI ESCLUSIONI E RESTRIZIONI
ESPRESSE, I QUALI IMPONGANO CARATTERISTICHE, NON PROPRIE DI QUESTA SOCIETA', O
INCOMPATIBILI, RIGUARDANTI: TIPO SOCIETARIO; ESCLUSIVITA' PREVALENZA O
PARTICOLARITA' DELL'OGGETTO SOCIALE, FORME E MODALITA' DELL'ATTIVITA' E DELLE
OPERAZIONI DIRETTE AL SUO PERSEGUIMENTO; AMMONTARE DEL CAPITALE SOCIALE E SUA
RIPARTIZIONE; COMPOSIZIONE SOGGETTIVA E REQUISITI DELLA COMPAGINE SOCIALE E
DEGLI ASSETTI PROPRIETARI; STRUTTURA, COMPOSIZIONE E REQUISITI SOGGETTIVI DEGLI
ORGANI SOCIETARI; QUALUNQUE ALTRA CARATTERISTICA, ANCHE SE QUI NON
ESPRESSAMENTE PREVISTA, NON POSSEDUTA DALLA SOCIETA'.
LA SOCIETA' POTRA' COMPIERE, NELL'INTERESSE PROPRIO E DELLE SOCIETA' ED IMPRESE
NELLE QUALI HA ASSUNTO PARTECIPAZIONI ED INTERESSENZE, TUTTE LE OPERAZIONI
COMMERCIALI E FINANZIARIE, SIA MOBILIARI CHE IMMOBILIARI, RITENUTE NECESSARIE
ED UTILI PER IL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE, IVI COMPRESE LA CONCESSIONE
DI AVALLI, FIDEJUSSIONI ED ALTRE GARANZIE ANCHE REALI.
E' COMUNQUE ESCLUSO L'ESERCIZIO NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO DELLE ATTIVITA'
REGOLAMENTATE DALL'ART.106, DEL D.LGS. 1O SETTEMBRE 1993 N.385.

Poteri

poteri da statuto ALL'AMMINISTRATORE UNICO O AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SPETTANO, A SECONDA
DEI CASI, LE PIU' AMPIE FACOLTA' PER TUTTI GLI ATTI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA
AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA', SENZA ECCEZIONI DI SORTA, ED HANNO FACOLTA' DI
COMPIERE TUTTI GLI ATTI CHE RITENGANO OPPORTUNI PER L'ATTUAZIONE DELL'OGGETTO
SOCIALE, ESCLUSI QUELLI CHE LA LEGGE E LO STATUTO RISERVANO AI SOCI.
L'ORGANO AMMINISTRATIVO HA PERTANTO LA FACOLTA' DI ACQUISTARE, VENDERE E
PERMUTARE BENI MOBILI E IMMOBILI E RELATIVI DIRITTI; STIPULARE CONTRATTI DI
LOCAZIONE ANCHE FINANZIARIA DI BENI MOBILI ED IMMOBILI ED OGNI ALTRO ATTO E
CONTRATTO INERENTE L'ATTIVITA' SOCIALE; ASSUMERE E CEDERE PARTECIPAZIONI,
INTERESSENZE E QUOTE PER GLI EFFETTI DI CUI ALL'ART. 3 DELLO STATUTO;
ASSUMERE OBBLIGAZIONI ANCHE CAMBIARIE; PRESTARE AVALLI, FIDEIUSSIONI E QUALSIASI
ALTRA GARANZIA SOTTO QUALSIASI FORMA, ACCONSENTIRE ISCRIZIONI, CANCELLAZIONI ED
ANNOTAMENTI IPOTECARI DI OGNI SPECIE; RINUNCIARE AD IPOTECHE LEGALI ESONERANDO
DA OGNI RESPONSABILITA' I CONSERVATORI DEI REGISTRI IMMOBILIARI E GLI UFFICI DEL
TERRITORIO; TRANSIGERE E COMPROMETTERE IN ARBITRI ANCHE AMICHEVOLI COMPOSITORI,
NEI CASI NON VIETATI DALLA LEGGE; AUTORIZZARE E COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE
PRESSO OGNI UFFICIO PUBBLICO E PRIVATO, COMPRESI QUELLI DEL DEBITO PUBBLICO;
FARE DEPOSITI CAUZIONALI E RITIRARLI, INCASSARE SOMME E CREDITI, ESIGERE
PAGAMENTI COMUNQUE DISPOSTI, RISCUOTERE E QUIETANZARE MANDATI DI PAGAMENTO
EMESSI ANCHE DA ENTI PUBBLICI, SOPRA QUALSIASI CASSA; STIPULARE MUTUI PASSIVI
ANCHE IPOTECARI, AFFIDAMENTI BANCARI E FINANZIAMENTI IN GENERE, APRIRE ED
ESTINGUERE CONTI CORRENTI, EMETTERE ASSEGNI SU TALI CONTI ANCHE ALLO SCOPERTO,
FINO A CONCORRENZA DEI FIDI ACCORDATI ALLA SOCIETA', GIRARE ASSEGNI ED ALTRI
TITOLI COMMERCIALI ALL'INCASSO E PER LO SCONTO E COMPIERE QUALSIASI ALTRA
OPERAZIONE BANCARIA E DI FARE QUANTO ALTRO POSSA RENDERSI NECESSARIO PER IL BUON
ANDAMENTO DELLA SOCIETA' CON OGNI E PIU' AMPIO POTERE GIACCHE' LA SPECIFICAZIONE
DI CUI SOPRA E' UNICAMENTE ESEMPLIFICATIVA.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' DELEGARE TUTTI O PARTE DEI SUOI POTERI AD
UNO O PIU' DEI SUOI COMPONENTI, DETERMINANDO IL CONTENUTO, I LIMITI E LE
EVENTUALI MODALITA' DI ESERCIZIO DELLA DELEGA.
IL CONSIGLIO PUO' SEMPRE IMPARTIRE DIRETTIVE AGLI ORGANI DELEGATI E AVOCARE A
SE' OPERAZIONI RIENTRANTI NELLA DELEGA.
GLI AMMINISTRATORI DELEGATI RIFERISCONO AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E AI
SINDACI EFFETTIVI, SE NOMINATI, SUL GENERALE ANDAMENTO DELLA GESTIONE E SULLA
SUA PREVEDIBILE EVOLUZIONE NONCHE' SULLE OPERAZIONI DI MAGGIOR RILIEVO, PER LE
DIMENSIONI O CARATTERISTICHE EFFETTUATE DALLA SOCIETA' E DALLE SUE EVENTUALI
CONTROLLATE.
GLI AMMINISTRATORI SONO TENUTI AD AGIRE IN MODO INFORMATO; CIASCUN
AMMINISTRATORE PUO' CHIEDERE AGLI AMMINISTRATORI DELEGATI CHE IN CONSIGLIO SIANO
FORNITE INFORMAZIONI RELATIVE ALLA GESTIONE DELLA SOCIETA'.
NON POSSONO ESSERE DELEGATE LE ATTRIBUZIONI INDICATE NELL'ARTICOLO 2475, COMMA
QUINTO DEL CODICE CIVILE.
LE CARICHE DI PRESIDENTE E DI AMMINISTRATORE DELEGATO SONO CUMULABILI.
L'AMMINISTRATORE UNICO HA LA RAPPRESENTANZA GENERALE DELLA SOCIETA'.
IN CASO DI NOMINA DI UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, LA RAPPRESENTANZA DELLA
SOCIETA' COMPETE AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE NONCHE' AGLI
AMMINISTRATORI DELEGATI EVENTUALMENTE NOMINATI, NELL'AMBITO DEI POTERI LORO
CONFERITI.
L'ORGANO AMMINISTRATIVO E' AUTORIZZATO A NOMINARE DIRETTORI, VICE DIRETTORI,
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PROCURATORI, CONFERENDO IN PARTE I SUOI POTERI E ATTRIBUENDO LA RELATIVA
RAPPRESENTANZA SOCIALE.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole compromissorie Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

modifica articoli dello statuto CON ATTO DEL 05/11/2012 MODIFICATI GLI ARTICOLI ART. 16, 18, 25, 33, 34, 36,
38, 40, 42, 43

 3  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       50.000,00
Sottoscritto:     50.000,00
Versato:           50.000,00

strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Titoli di debito:
ART. 40

Altri strumenti finanziari:
ART. 8

 4  Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 27/07/2015

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell’impresa relativa ai soli diritti di proprietà, che non
sostituisce l’effettiva pubblicità legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Socio Valore % Tipo diritto
LANCIAPRIMA MAURIZIO
LNCMRZ61E13G479N

50.000,00 100 % proprieta'

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 598487900
estratto dal Registro Imprese in data 03/04/2025

CARTOM S.R.L.
Codice Fiscale 02130170414

Visura ordinaria societa' di capitale •            di     6 9



Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 27/07/2015
capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:

50.000,00 Euro

Proprieta' Quota di nominali: 50.000,00 Euro
Di cui versati: 50.000,00

LANCIAPRIMA MAURIZIO Codice fiscale: LNCMRZ61E13G479N
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante

comune
 (2)

PESARO (PU) VIALE PIAVE 9 CAP 61121

Variazioni sulle quote sociali
che hanno prodotto l'elenco
sopra riportato
pratica con atto del 23/07/2015 Data deposito: 27/07/2015

Data protocollo: 27/07/2015
Numero protocollo: PS -2015-18242

 5  Amministratori

Amministratore Unico LANCIAPRIMA MAURIZIO Rappresentante dell'impresa

Organi amministrativi in carica
amministratore unico Numero componenti: 1

Elenco amministratori

Amministratore Unico
LANCIAPRIMA MAURIZIO Rappresentante dell'impresa

Nato a PESARO (PS)  il 13/05/1961
Codice fiscale:  LNCMRZ61E13G479N

residenza  (2) PESARO (PU)
VIA PIAVE 9 CAP 61100

carica socio unico
dal 28/07/2015
Data iscrizione: 06/08/2015

carica amministratore unico
Data atto di nomina: 01/04/2020
Data iscrizione: 07/04/2020
Durata in carica:  fino alla revoca
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 6  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 1
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 17/02/2003
Attività prevalente ALTRE ATTIVITA' DI CONSULENZA IMPRENDITORIALE E ALTRA CONSULENZA

AMMINISTRATIVO-GESTIONALE E PIANIFICAZIONE AZIENDALE
ULTERIORI SPECIFICHE:
...

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 17/02/2003

attività prevalente esercitata
dall'impresa

ALTRE ATTIVITA' DI CONSULENZA IMPRENDITORIALE E ALTRA CONSULENZA
AMMINISTRATIVO-GESTIONALE E PIANIFICAZIONE AZIENDALE
ULTERIORI SPECIFICHE:
CONSULENZA AZIENDALE ED IMPRENDITORIALE IN AMBITO DI "STRATEGIA,
ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE, PROCESSI, CONTROLLO DI GESTIONE E CONTABILITA'
ANALITICA INDUSTRIALE" ED IN AMBITO DI "E-COMMERCE, DIGITAL MARKETING E
GESTIONI IN FULL OUTSOURCING".

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività prevalente

Codice: 70.22.09 - altre attivita' di consulenza imprenditoriale e altra consulenza
amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

attivita' esercitata nella sede legale ALTRE ATTIVITA' DI CONSULENZA IMPRENDITORIALE E ALTRA CONSULENZA
AMMINISTRATIVO-GESTIONALE E PIANIFICAZIONE AZIENDALE
ULTERIORI SPECIFICHE:
CONSULENZA AZIENDALE ED IMPRENDITORIALE IN AMBITO DI "STRATEGIA,
ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE, PROCESSI, CONTROLLO DI GESTIONE E CONTABILITA'
ANALITICA INDUSTRIALE" ED IN AMBITO DI "E-COMMERCE, DIGITAL MARKETING E
GESTIONI IN FULL OUTSOURCING".

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

ACQUISTO E VENDITA BENI IMMOBILI INDUSTRIALI; ATTIVITA' PRODUTTIVE NEL SETTORE
EDILIZIO.

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività
(codici di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 70.22.09 - altre attivita' di consulenza imprenditoriale e altra consulenza
amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 41.2 - costruzione di edifici residenziali e non residenziali
Importanza: secondaria Registro Imprese

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2024
(Dati rilevati al 31/12/2024)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Dipendenti 0 0 0 0 0
Indipendenti 1 1 1 1 1
Totale 1 1 1 1 1

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Collaboratori 0 0 0 0 0
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Addetti nel comune di PESARO
(PU)
Sede

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Dipendenti 0 0 0 0 0
Indipendenti 1 1 1 1 1
Totale 1 1 1 1 1

 7  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 09/10/2024

(2)
-

Sigla provincia dichiarata "PS", convertita in "PU" in base alla codifica ISTAT
attualmente in vigore
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